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انتخابات شوراها فرصت طلایی  
بهره‌گیری از برنامه‌ها

یکــی از جلوه‌هــای انتخابــات به‌خصــوص انتخابــات 
ــکار و اندیشــه‌ها و ســایق  ــا اف ــراد ب شــوراها، حضــور اف
بــرای  کــه  می‌باشــد،  کاندیــدا  به‌عنــوان  مختلــف 
ــه  ــه برنام ــه ارائ ــدام ب ــردم اق جلب‌نظــر و کســب رأی م
در عرصه‌هــای گوناگــون می‌نماینــد، کــه در نهایــت، 
ــوب  ــدای مطل ــا، کاندی ــن برنامه‌ه ــی ای ــا بررس ــردم ب م
خویــش را برمی‌گزیننــد. در هرحــال به‌دلیــل تعــداد 
از  بســیاری  افــراد،  انتخــاب  محدودیــت  و  نامزدهــا 
نامزدهــای انتخاباتــی کــه ممکــن اســت برنامه‌هــای 
ــورس  ــند، در ک ــوده باش ــه نم ــز ارائ ــی نی ــیاری خوب بس
ایــن رقابــت و ماراتــن دشــوار و نفس‌گیــر از راه‌یابــی بــه 
شــوراها بــاز بماننــد. آن‌چــه در ایــن میــان اهمیــت دارد 
ــا  ــیاری از ایده‌ه ــه بس ــم این‌ک ــه علی‌رغ ــت ک ــن اس ای
ــور،  ــای مزب ــط کاندیداه ــده توس ــه ش ــای ارائ و برنامه‌ه
بدیــع، نــاب و قابــل تأمــل و بررســی و بهره‌گیــری 
ــور  ــر ام ــر و روان‌ت ــد در راه اداره بهت ــت، وی می‌توان اس
ــات  ــد از انتخاب ــا بع ــت. ام ــره گرف ــا به ــهری از آن‌ه ش
ــه  ــا ب ــی آن‌ه ــت، تمام ــوان گف ــاید بت ــا ش ــیاری ی بس
فراموشــی ســپرده می‌شــود و از ســوی منتخبینــی کــه 
ــران  ــئولین مدی ــوند و یــا ســایر مس ــورا می‌ش وارد ش
مــورد توجــه قــرار نمی‌گیــرد و از ایــن امــکان و پتانســیل 
عظیــم و نهفتــه و در عیــن حــال کارآمــد، کــه به‌ســهولت 
و تقریبــا‍ً به‌دســت‌ آمــده اســت، کم‌تریــن بهــره‌ای 
ــزوم  ــورد ل ــه در م ــت ک ــال‌ها اس ــود. س ــه نمی‌ش گرفت
ــوان نخبــگان دلســوز منطقــه در جهــت  بهره‌گیــری از ت
نیــل بــه توســعه و ترقــی منطقــه ســخن گفتــه می‌شــود 
ــه  ــی ارائ ــای متنوع ــا و برنامه‌ه ــه ایده‌ه ــن زمین و در ای
شــده اســت، کــه بســیاری از آن‌هــا در حــد همــان ایــده 
و اصطلاحــاً روی کاغــذ باقــی مانــده اســت و هرگــز 
ــت و در  ــه اس ــود نگرفت ــه خ ــی ب ــی و اجرای ــه عمل جنب
ــتیم.  ــه هس ــک کوچ ــم ی ــدر خ ــوز ان ــه هن ــن زمین ای
کاندیداهــای انتخابــات شــوراها بــا هــر ســلیقه، دیــدگاه 
ــرمایه‌های  ــگان و س ــورت از نخب ــر ص ــی، در ه و گرایش
ــده از  ــه ش ــای ارائ ــند و برنامه‌ه ــه می‌باش ــانی منطق انس
ــرد.  ــرار گی ــورد توجــه و بررســی ق ــد م ــان بای ســوی آن
ایــن امــر از آن جهــت اهمیــت دارد کــه می‌توانــد بــرای 
ســایر نخبــگان منطقــه نیــز نشــانه مثبتــی از ایــن باشــد، 
کــه اگــر ایــده یــا طرحــی داشــته باشــند، مــورد توجــه و 
بررســی قــرار خواهــد گرفــت و به‌نوعــی می‌تــوان گفــت 
زمینــه‌ای بــرای تشــویق نخبــگان منطقــه بــه مشــارکت 
و حضــور بیشــتر اســت. در هرحــال هــر انتخاباتــی دارای 
ــر  ــن هن ــد، ای ــود می‌باش ــاص خ ــات خ ــائل و تبع مس
ــان و  ــش در جری ــرد خوی ــا عملک ــه ب ــه چگون ماســت ک
کــوران رقابت‌هــای انتخاباتــی و پــس از آن، انتخابــات را 
بــه یــک فرصــت طلایــی یــا چالشــی خطرنــاک تبدیــل 
ــه  ــم ک ــم آوری ــه‌ای را فراه ــه زمین ــه چ ــم، و این‌ک کنی

ــد. ــخ کن ــا تل ــا را شــیرین ی ــات کام م انتخاب

سـرمقـاله
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جواد رزوینی
مدیر مسئول

سی ویژگی یک انسان
 با شخصیت

۱ - کســی نگــران رفتــار و گفتــار او نیســت. در ادب 
و امانــت‌داری قابــل پیش‌بینــی اســت؛ ....

با رأی دادن همه چیز حل نمی‌شود،
اما با رأی ندادن چه چیز حل می‌شود؟
به‌دلایــل  رو،  پیــش  ریاســت‌جمهوری  انتخابــات 

مختلــف، مســیر کشــور را نــه بــرای...
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حزب اللهی 
یعنی کار برای خدا 

ب‌اللهــی ح ز 
ــودن، یعنــی  ب
ــودن  ــاده کار ب آم
انجــام  بــرای 
الهــی.  تکلیــف 
ــک ارزش  ــن، ی ای
اســت؛ یــک ارزش 
انقلابــی اســت. در 
اســامی،  نظــام 
همــه جــا، کســی 
کــه دارای روحیــه 
للهــی  ‌ا ب حز
ــی  ــه حزب‌الله ــه دارای روحی ــی ک ــر کس ــت ب اس
مدیــر  یــک  جملــه،  از  دارد.  ترجیــح  نیســت، 
یــک  حزب‌اللهــی،  اســتاد  یــک  حزب‌اللهــی، 
فرمانــده  یــک  حزب‌اللهــی،  صاحب‌منصــب 
یــک  یــک هنرمنــد حزب‌اللهــی،  حزب‌اللهــی، 
شــود  گمــان  مبــادا  حزب‌اللهــی...  نویســنده 
ــدا  ــر و ص ــر س ــوان پ ــی ج ــی، یعن ــه حزب‌الله ک
و پــر هیاهویــی کــه نــه ســواد درســتی دارد، 
در  نیســت.  این‌طــور  درســتی!  معلومــات  نــه 
میــان متخصصیــن مــا، در میــان برگزیــدگان 
مــا، در میــان مدیــران مــا، در میــان علمــا و 
زیادنــد.  حزب‌اللهــی،  انســان‌های  مــا،  اســاتید 
ــط  ــان، غل ــن خودم ــی را در ذه ــوم حزب‌الله مفه
ــور  ــف، حض ــای مختل ــم. در محیط‌ه ــور نکنی تص
برجســت‌های  حضــور  بایــد  عناصرحزب‌اللهــی، 
ــی، اعــم از دســتگاه‌های  باشــد. دســتگاه‌های اجرای
قضایــی یــا دســتگاه‌های دولتــی، بایــد به‌طــور 
عملــی، ایــن ارزش را در مأمــوران و کارگــزاران 

خودشــان، مــورد توجــه قــرار دهنــد. 
ــد  ــت می‌توان ــه وق ــالم، چ ــتگاه اداری س ــک دس ی
کارآیــی بیشــتری داشــته باشــد؟ وقتــی کــه عناصــر 
مؤمــن، عناصــر خالــص، عناصــری کــه بــه معنــای 
حقیقــی کلمــه حزب‌اللهــی هســتند، در آن‌جــا 

مؤثــر باشــند.

نیت‌ها  را برای خدمت 
خدایی کنید

قـدرت ن بـرای  کنیـد؛  خدایـی  را  یت‌های‌تـان 
نباشـد، بـرای خدمـت باشـد. اگـر کسـی بـرای 
خدمـت بـه مـردم، به‌خصـوص خدمـت بـه طبقـات 
ضعیـف، وارد میـدان مبـارزه بشـود، هـر حرکـت او، 
هـر کلمـه‌ی او، هـر حـرف او حسـنه اسـت، پیـش 
خـدای متعـال اجـر دارد. بـا این نیـت وارد بشـوید؛ 

بـا نیـت خدمت.

رهبری و سیره  با کلام 

گــر مــن انتخــاب بیــن عدالــت و آزادی، ا
اختیــار داشــته باشــم، مــن آزادی را انتخــاب 
ــر  ــه آزادِ غی ــک جامع ــه در ی ــرا ک می‌کنم.چ
ــت را دارم،  ــاع از عدال ــن آزادی دف ــه، م عادلان
ــت،  ــام عدال ــه ن ــه ب ــه ک ــک جامع ــی در ی ول
آزادی مــرا گرفتــه باشــند، اگــر عدالــت محقــق 
ــدارم.  ــم ن ــراض را ه ــن آزادیِ اعت ــود، م نش

آزادی خــود  از  ذره‌ای  هــر جامعــه‌ای کــه 
ــه  ــت بدســت آورد، ن ــی امنی ــا اندک ــذرد، ت بگ
ــت و در  ــق امنی ــه لای ــت و ن ــق آزادی اس لای

ــد داد!  ــت خواه ــر دو را از دس ــت ه نهای
فرانکلین

درد مــن تنهايــی نيســت، بلكــه مــرگ ملتــی 
ــی را  ــت، بی‌عرضگ ــی را قناع ــه گداي ــت ك اس
ــا تبســمی بــر لــب، ايــن حماقــت را  صبــر و ب

ــد.  ــد می‌دان ــت خداون حكم
گاندی

ــند،  ــود بترس ــت خ ــردم از دول ــه م ــی ک زمان
ظلــم و ســتم حاکــم اســت، زمانــی کــه دولــت 

ــت.  ــم اس ــد، آزادی حاک ــش بترس از مردم
توماس جفرسون

بزرگان  سخن 

انتقام گرفتن را فراموش کنید• 
کــوره را بــرای ســوزاندن دشــمنان آن‌قدر 
نگــداز کــه گرمایــش خــودت را بســوزاند. 
ــی  ــار خــود درصــدد تلاف ــا مه ــم ب ســعی کنی
نباشــیم. زیــان و درد بــرای مــا آن‌قدرهــا مهــم 
نیســت، چیــزی کــه باعــث ناراحتــی می‌شــود 
به‌خاطــر آوردن آن‌هاســت. هرگــز در مقــام 
انتقــام یــا تلافــی از دشــمنان خــود برنیاییــد‌، 
ــر از  ــان زیادت ــه خودت ــورت ب ــون در آن ص چ

آنــان آزار رســانده‌اید. 

• کنترل خشم و غضب
وجــود آدم خشــمگین و عصبانــی همیشــه پــر 

از زهــر اســت.

• انسان واقعی 
ــران  ــه دیگ ــردن ب ــی ک ــی از نیک ــان واقع انس
ــران  ــه دیگ ــا از این‌ک ــود، ام ــحال می‌ش خوش

ــود،  ــرمنده می‌ش ــد ش ــی کنن ــاره او نیک درب
زیــرا آن نهایــت بزرگــواری و ایــن نهایــت  
حقــارت اســت و هیچ‌کــس دوســت نــدارد 

ــد. ــر باش حقی
خوشــبختی  واقعــی  راه  نکنیــم  فرامــوش   
نیکــی کــردن بــه دیگــران بــدون توقــع و 
چشــم داشــت اســت. کار خــوب آن اســت 
کــه رنــگ غــم از چهــره‌ای بزدایــد و تبســمی 

ــاند. ــی بنش ــادمانه برلب ش
خدمــت بــه خلــق وظیفــه نیســت نوعــی لــذت 
اســت، زیــرا بــه ســامت و خوشــی شــما 
می‌افزایــد، وقتــی کار خوبــی در حــق دیگــران 
انجــام می‌دهیــد بیــش از او بــه خودتــان 

محبــت کرده‌ایــد.
ــی  ــه گل ــتی ک ــه دس ــر ب ــوی عط ــه ب  همیش
بــه مــا هدیــه می‌کنــد  می‌مانــد. وقتــی 
ــه  ــت خاطــر آن‌هــا ب ــی می‌کنیــد رضای مهربان

شــما ســرایت می‌کنــد.
• قدردانی 

کمتــر اتفــاق می‌افتــد از آن‌چــه داریــم راضــی 
و خوشــحال باشــیم، ولــی همیشــه بــرای 
چیــزی کــه نداریــم ناراحــت، نگــران و غبطــه 
ــق  ــز را سرمش ــی دو چی ــم. در زندگ می‌خوری
ــم: کســب چیــزی کــه می‌خواهیــم  ــرار دهی ق
ــردن از  ــده ب ــم و دوم فای ــاز داری ــه آن نی و ب
ــه در  ــت ک ــی اس ــردم کس ــن م آن. عاقل‌تری
طریــق دســت یافتــن بــه هــدف دوم موفق‌تــر 

می‌شــوند.

• امید در زندگی 
شــادی بیشــتر حاصــل ســهولت نیســت بلکــه 
ــر دشــواری اســت. حاصــل پیــروزی و غلبــه ب
ســعی کنیــم از هــر لیمــو ترشــی کــه خواســته 
یــا ناخواســته در زندگــی نصیب‌مــان شــد 

لیمونــاد گــوارا و مطلوبــی بســازیم ... از تــاش 
ــه  ــویم. همیش ــق ش ــا موف ــم ت ــت برنداری دس
نــه فقــط  موهبت‌هــای خــود را بشــمارید 

را. محرومیت‌هــا 

• انتقاد 
ــد. ــرار دهی ــاد ق ــورد انتق ــود را م ــای خ کاره
ــد  ــت کنی ــری ثب ــود را در دفت ــای خ لغزش‌ه
ــه کاهــش و برطــرف کــردن آن‌هــا  و نســبت ب

ــد. ــب ندهی ــود را فری ــد، خ ــدام کنی اق

• غلبه برنگرانی 
ــا  ــود را ب ــب خ ــم آلام و مصائ ــی می‌توانی وقت
خــدای خویــش در میــان بگذاریــم چــه بیــم که 
از مشــکلات نگــران بشــویم و از آن‌ها بهراســیم، 
ــا  ــد ت ــک می‌کن ــا کم ــه م ــش ب ــا و نیای دع
ناراحتــی و گرفتاری‌هایــی کــه داریــم بــر 
احســاس  نیایــش  اثــر  بــر  آوریــم.  زبــان 
ــم  ــم خــود یافته‌ای ــرای غ ــم شــریکی ب می‌کنی
و تنهــا نیســتی. دعــا و نیایــش انســان را بــه کار 
وامــی‌دارد، نیایــش بزرگ‌تریــن نیرویــی اســت 
ــد آن اســت. ــه تولی ــادر ب ــه وجــود انســان ق ک

آیین زنـدگی)2(
علی اصغر ناصرزاده

سخن عشـق
 متن‌هــای زیــر برگرفتــه از کتــاب ســخن عشــق   

نوشــته آقــای مجتبــی دشــتی می‌باشــد.

ای قادرمتعال!
ــی و ذهــن  ــا ذکــر نامــت آرام کــن و از نگران مــرا ب
پرازدحــام رهایــم کــن. توانایــی برنامه‌ریــزی امــورم 
ــر  ــه ب ــا غلب ــا ب ــن ت ــم ک ــا و متعادل ــا فرم را عط
ــه  ــوری را ک ــی ام ــی، بی‌حوصله‌گــی و بی‌تفاوت تنبل
بــرای امــروزم تدبیــر و تقدیــر کــردی از ســر عشــق 
ــردن  ــردا ک ــروز و ف ــم و از ام ــام ده و اخــاص انج
اجتنــاب ورزم و در انجــام کارهــا حضــورت را دخیل 
ــه  ــی ک ــای طلای ــورزم و از فرصت‌ه ــم. عشــق ب کن
در مســیر زندگــی‌ام قــرار دادی با اشــتیاق اســتقبال 

کنــم.

نوشته دل 

مجتبی دشتی
اعتیاد پژوه

- کســی نگــران رفتــار و گفتــار او نیســت. در ادب و ۱ 
اســت؛ پیش‌بینــی  قابــل  امانــت‌داری 

۲ - اتومبیــل خــود را بــرای عابــری کــه از خطــوط عابــر پیــاده 
عبــور می‌کنــد، کامــاً متوقــف می‌کنــد؛

ــاً  ــت، بعض ــدی اس ــرای او ج ــد ب ــه عه ــای ب ــون وف ۳ - چ
ــرد. ــش نمی‌ب ــرده و خواب ــر ک ــد، فک ــق عه ــرای تحق ــب‌ها ب ش
ــود  ــادت در وج ــکاندن حس ــرای خش ــه ب ــه ۵ دقیق ۴ - روزان

ــت. ــرده اس ــزی ک ــود، برنامه‌ری خ
۵ - بسیار بسیار بسیار بسیار انصاف دارد.

۶ - آن‌قــدر بــرای خــود احتــرام قایــل اســت کــه بــه کســی 
ــد؛ ــت نمی‌کن خیان

ــزی  ــود، برنامه‌ری ــناخت خ ــرای ش ــه ب ــه ۱۰ دقیق ۷ - روزان
ــرده اســت؛ ک

۸ - اگــر حتــی ۵ دقیقــه بــه جلســه‌ای دیــر برســد، بــا پیامــک 
بــه میزبــان اطــاع می‌دهــد؛

۹ - اطرافیــان او از این‌کــه نقــدی را مطــرح کننــد، احســاس 
ــد؛ ــت می‌کنن آرامــش و امنی

ــک گل،  ــرگ ی ــبنم روی گلب ــه ش ــردن ب ــرای نگاه‌ک ۱۰ - ب
وقــت می‌گــذارد؛

ــت و بــه تناســب شــرایط و  ۱۱ - دارای ثبــات فکــری اس
مخاطــب، افــکار و مواضــع خــود را تغییــر نمی‌دهــد؛

ــه  ــد، بلک ــیم نمی‌کن ــد تقس ــوب و ب ــه خ ــان‌ها را ب ۱۲ - انس
ــد؛ ــم می‌بین ــار ه ــا را در کن ــای آن‌ه ــا و توانایی‌ه ضعف‌ه

۱۳ - مخالفان فکری او، اخلاق او را تحسین می‌کنند؛
ــرار  ــر ق ــران را تحت‌تأثی ــود دیگ ــار خ ــا رفت ــتر ب ۱۴ - بیش

ــار؛ ــا گفت ــد ت می‌ده
ــه را دارد: )۱(  ــن جمل ــن ای ــجاعت گفت ــت و ش ۱۵ - ظرفی
ــاً فــرد  ــا مــن بســیار متفــاوت اســت ولــی ذات افــکار فلانــی ب

ــی اســت؛ مؤدب
ــه را دارد: )۲(  ــن جمل ــن ای ــجاعت گفت ــت و ش ۱۶ - ظرفی
افــکار فلانــی بــا مــن بســیار متفــاوت اســت ولــی تــا به‌حــال 

ــد؛ ــب کن ــی و تخری ــده‌ام کــه بدگوی ندی
ــه را دارد: )۳(  ــن جمل ــن ای ــجاعت گفت ــت و ش ۱۷ - ظرفی
ــده‌ام  ــی ندی ــاوت اســت ول ــن بســیار متف ــا م ــی ب ــکار فلان اف
کــه بــرای کســب موقعیــت بهتــر شــغلی و مالــی، چاپلوســی 

ــد؛ کســی را بکن
۱۸ - بســیار اعتمــاد بــه نفــس دارد )۱(: چــون دقیــق و 

می‌کنــد؛ حقوقــی صحبــت 
ــه  ــازی ب ــون نی ــس دارد )۲(: چ ــه نف ــاد ب ــیار اعتم ۱۹ - بس

ــدارد؛ ــردن کســی ن ــم ک مته
ــک شــغل  ــه نفــس دارد )۳(: چــون ی ــاد ب ۲۰ - بســیار اعتم

ــدارد؛ بیشــتر ن

۲۱ - بســیار اعتمــاد بــه نفــس دارد )۴(: چــون بــا درون خــود 
زندگــی می‌کنــد تــا بــا قضــاوت دیگــران؛

ــی در  ــون طولان ــس دارد )۵(: چ ــه نف ــاد ب ــیار اعتم ۲۲ - بس
منصبــی نمی‌مانــد؛

ــر  ــه تزوی ــازی ب ــس دارد )۶(: نی ــه نف ــاد ب ــیار اعتم ۲۳ - بس
ــر را  ــا تدبی ــی ب ــک زندگ ــرای ی ــود ب ــد خ ــون ح ــدارد چ ن

می‌دانــد؛
۲۴ - بســیار اعتمــاد بــه نفــس دارد )۷(: چــون افــکار و 

مواضــع او ارتباطــی بــه منابــع مالــی او ندارنــد؛
۲۵ - بســیار اعتمــاد بــه نفــس دارد )۸(: چــون نیازهــای مالــی 

او مرتبــط بــه حــوزه سیاســت نیســت؛
ــه حــذف  ــازی ب ــس دارد )۹(: نی ــه نف ــاد ب ۲۶ - بســیار اعتم
دیگــران نــدارد چــون دایــره بــازی و زندگــی او بســیار وســیع 

اســت؛
ــار  ــس دارد )۱۰(: انحصــاری رفت ــه نف ــاد ب ۲۷ - بســیار اعتم
نمی‌کنــد، چــون کــره زمیــن را فقــط یــک نقطــه در خلقــت 

می‌دانــد؛
ــه همــه منافــع  ــا راســتگویی ب ۲۸ - دروغ نمی‌گویــد چــون ب

معقــول خــود دســت یافتــه اســت؛
۲۹ - مســئله یــک زندگــی او، کار کــردن و زحمــت کشــیدن 

اســت؛
۳۰ - بی‌نیازی در ذات و هویت اوست.

سی ویژگی یک انسان با شخصیت
دکتر محمود سریع القلم

سال چهارم - شماره‌156اندیشه
27 اردیبهشت 1396

هفته‌نامه فرهنگی اجتماعی



1-تشــکیل جلســه هم‌اندیشــی در محله‌هــا و اســتماع 
نظــر و پیشــنهاد ســاکنان و معتمــدان هــر محلــه جهــت 

اســتفاده از آن بــرای عمــران و آبادانــی شــهر. 

ــات در  ــب امکان ــوازن مناس ــدم ت ــه ع ــه ب 2-باتوج
مجتمع‌هــای  به‌ویــژه   ( شــهری  مختلــف  مناطــق 
ــرای  ــف ب ــت مضاع ــاز( و هم ــزرگ نوس ــی و ب آپارتمان

ــق. ــن مناط ــکلات ای ــا و مش ــع کمبوده رف

3- توجــه ویــژه بــه اجــرای عادلانــه اعتبــارات 
شــهرداری و تقســیم خدمــات شــهری در تمــام 

مناطــق شــهر.

4- ایجــاد اتــاق فکــر جهــت مدیریــت یکپارچــه شــهر 
و تــاش بــرای رســیدن بــه شــهر الکترونیــک و تبییــن 

ــه فرهنگــی . چشــم‌انداز جامع

برای  تلاش  و  کمبودها  بیشتر  چه  هر  شناسایی   -5
بهبود آن )مانند ورودی شهر که با تعامل با ادارات تابعه 

امکان‌پذیر است، المان‌ها و مبلمان شهری(.

ــف  ــای مختل ــه کمیته‌ه ــی ب ــق بخش ــکیل و رون 6- تش
ــواده و...(. ــوان، ورزش، فرهنگــی، خان )بان

ــکلات  ــع مش ــاماندهی و رف ــت س ــاش در جه 7- ت
موجــود کســبه و صنــوف شــهر بــا تعامــل ســازنده بــا 
ــدن،  ــت و مع ــاف، صنع ــاق اصن ــه )ات ــای مربوط نهاده

ــرات و...(. تعزی

8- شناســاندن و توســعه قطب‌هــای گردشــگری شــهر 
ــتفاده از  ــا اس ــی ب ــی و بین‌الملل ــطوح مل ــی س در تمام
پتانســیل‌های مربــوط در شهرســتان )دانشــگاه‌ها، 

ــی(. ــز پژوهش ــانه‌ها و مراک رس

9- باتوجـه نقـش تأثیرگـذار تشـکل‌ها و سـازمان‌های 
مـردم نهـاد؛ تعامـل هرچـه بیشـتر بـا ایـن نهادهـا و 
بهره‌گیـری از نظـرات نخبـگان در مدیریـت شـهری.

10- تــاش جــدی و بی‌وقفــه بــرای برگــزاری هدفمنــد 
)جشــنواره‌های  بین‌المللــی  و  ملــی  جشــنواره‌های 
طــا و یاقــوت ســرخ، مفاخــر، مشــاهیر و شــاخصه‌های 

بومــی منطقــه(.

ــوز  ــدور مج ــت ص ــژه جه ــهیلات وی ــه تس 11 -  ارائ
ــتفاده از  ــا اس ــوان )ب ــای ج ــرای زوج‌ه ــا ب و پروانه‌ه
ــتعلام  ــذف اس ــون ح ــاس قان ــورا براس ــارات ش اختی

ــهرداری(. ش

بــرای  کارشناســی  و  مــدون  برنامه‌ریــزی   -12
ــهرک‌ها. ــر و ش ــا، معاب ــفالت خیابان‌ه ــازی و آس بهس

بـا دقـت در عملکـرد کنونی شـوراهای شـهر کشـور می‌توان 
به‌راحتـی دریافـت کـه شـورا نه‌تنهـا نهـاد تصمیم‌گیـری و 
سیاسـت‌گذاری حاکـم و ناظـر بـر تمـام شـهر و نهادهـای ذی‌ربط 
مدیریـت شـهری نیسـت، بلکـه عملاً فقـط بـر شـهرداری نظارت 
داشـته و عنوان شـورای شـهرداری با واقعیت‌های موجود منطبق‌تر 
اسـت. تحلیـل مجموعـه قوانیـن و مقـررات و وظایف تعیین شـده 
بـرای شـوراهای شـهری در ایـران نشـان‌دهنده کاهـش قـدرت و 
اختیارات تصمیم‌گیری و سیاسـت‌گذاری شـورا به‌ویـژه در عرصه 
روابـط بین سـازمانی تمام عناصر و سـازمان‌های مؤثـر در مدیریت 

شـهری و محدود شـدن نسـبتاً زیـاد آن به شـهرداری اسـت.
بنابرایـن در شـرایط کنونـی بایـد اعضای شـورا با تعامل سـازنده با 
کلیـه نهادهـای دولتی شـهر و اسـتان و نیـز همدلـی و وفاق جمعی 
بـه سـایر امـور شـهری نیـز اشـراف داشـته و قـدرت رسـیدگی و 
پاسـخ‌گویی بـه مـردم را ایجـاد نمایـد. بـرای روشن‌شـدن هرچـه 
بیشـتر اذهان عمومی و آشـنایی با وظایف و گستره امورات محوله 
توسـط قانـون را در ادامـه می‌آوریم و به‌صـورت اجمالی کمبودها 
و نقایـص موجـود و نیز راهکارهـای آن را نیز توضیح خواهیم داد. 
هم قانون اساسـي و هم قانون شـوراهاي اسلامي در تبيين وظايف 

شـوراها بـه كار برده‌انـد، عبارتند از:
1 - انتخاب شهردار

اولیـن و مهم‌ترین وظیفه شـورا که اکثـراً با آن آشـنایی دارند، 
بحـث انتخـاب شـهردار اسـت کـه همـواره در ادوار گذشـته 
شـاهد حساسـیت‌های وافر در این زمینه بوده‌ایـم و تبعات آن 
هـم انتخاب دیـر شـهردار و به‌قول معـروف بلاتکلیـف ماندن 
ایـن جایگاه اسـت کـه در آخریـن روز فرصت قانونی شـهردار 
انتخـاب شـده اسـت. در ایـن خصـوص انتخـاب شـورایی که 
دارای تخصـص و آشـنایی بـا امـور شـهری را دارا باشـد و نیز 
یـک تفکـر را دنبال نمایـد، می‌تواند بـا صرف کم‌تریـن وقت و 

هزینـه بـه نتیجه مطلوب برسـد.
نارسـايي‌های  و  نيازهـا  کمبودهـا،  شـناخت  و  بررسـی   -  2
اجتماعـی، فرهنگـی، آموزشـی، بهداشـتی، اقتصـادی و رفاهـی 
حـوزه انتخابيـه و تهيـه طرح‌هـا و پيشـنهادهاي اصلاحـي و 
راه‌حل‌هـاي كاربـردي در ايـن زمينه‌هـا جهـت برنامه‌ريـزي و 

ارائـه آن بـه مقامـات مسـئول ذي‌ربـط.
بـرای انجـام ایـن وظیفـه کـه بسـیار حیاتـی اسـت، احتیاج 
بـه شـورایی پویـا و متفکر بـا بهره‌گیـری و مشـاوره از تمامی 
پتانسـیل‌های علمـی، فرهنگـی آموزشـی و ... اسـت، تا ضمن 
ایجاد بسـتری مناسـب به خلـق طرح‌ها و پیشـنهادات علمی 

و عملـی منجـر گردد.
3 - نظـارت بر حسـن اجراي مصوبات شـورا و طرح‌هاي مصوب 
در امور شـهرداري و سـاير سـازمان‌هاي خدماتي در صورتي كه 

ايـن نظارت مخل جريـان عادي اين امـور نگردد.
زمانـی که بـرای مصوبـات شـورا وقت گذاشـته می‌شـود، کار 
کارشناسـی صـورت می‌گیـرد، هزینـه پرداخت می‌شـود، پس 

نظارتـی قوی تـوأم بـا اقتـدار در تصمیم‌گیـری را می‌طلبد. 

4 - همـكاري بـا مسـئولين اجرايـي و نهادهـا و سـازمان‌هاي 
مملكتـي در زمينه‌هاي مختلـف اجتماعي، فرهنگي، آموزشـي، 
اقتصـادي و عمرانـي بنـا بـه درخواسـت آنـان همان‌طـور کـه 
اشـاره شـد همـکاری و تعامل بـا نهادها و سـازمان‌های مملکتی 
می‌توانـد در جهـت تعالـی اهـداف عالیـه مدیریـت شـهری و 

توسـعه منطقـه‌ای بسـیار مثمر‌ثمر باشـد.
5 - برنامه‌ريـزي درخصـوص مشـاركت مردم در انجـام خدمات 
اجتماعـي، اقتصـادي، عمرانـي، فرهنگي، آموزشـي و سـاير امور 

رفاهي بـا موافقـت دسـتگاه‌هاي ذي‌ربط.
مراكـز  مـردم درخصـوص گسـترش  ترغيـب  و  تشـويق   -  6
تفريحـي، ورزشـي و فرهنگي بـا هماهنگي دسـتگاه‌هاي ذي‌ربط.
7 - اقـدام درخصـوص تشـيكل انجمن‌ها و نهادهـاي اجتماعي، 
امـدادي، ارشـادي و تأسـيس تعاوني‌هـاي توليـد و توزيـع و 
مصـرف، نيـز انجام آمارگيـري، تحقيقـات محلي و توزيـع ارزاق 

عمومـي بـا توافـق دسـتگاه‌هاي ذي‌ربـط.
همان‌گونـه در قوانیـن بالا آمده اسـت، بندهای 5 ،6 و 7 اشـاره 
بـه توافـق و هماهنگـی بـا نهادهـای ذی‌ربـط دارد کـه خـود 
نشـان‌دهنده اهمیـت بسـیار بـالای تعامل شـورا بـا نهادهای 
دولتـی را دارد. توجـه اساسـی به ایـن موضوع توسـط اعضای 
شـورا باعـث می‌شـود دیگـر شـاهد مصوباتـی ماننـد اعمال 
تبصـره 3 در قبـوض آب، مشـکلات گازرسـانی و در کل امـور 
خدماتـی نباشـیم و با دارا بودن شـورایی فنـی و متخصص این 

امـر دور از انتظار نیسـت.
8 - نظارت بر حسـن اداره و حفظ سـرمايه و دارايي‌هاي نقدي، 
جنسـي و امـوال منقـول و غيرمنقـول شـهرداري و هم‌چنيـن 
نظـارت بـر حسـاب درآمـد و هزينـه آن‌هـا به‌گونـه‌اي كه مخل 

جريـان عادي امور شـهرداري نباشـد.
از  پـس  شـهرداري  پيشـنهادي  آيين‌نامه‌هـاي  تصويـب   -  9
رسـيدگي بـه آن‌هـا بـا رعايـت دسـتورالعمل‌هاي وزارت كشـور.
10 - تأييـد صـورت جامـع درآمـد و هزينـه شـهرداري كـه هر 
شـش ماه ‌كيبار توسـط شـهرداري تهيه مي‌شـود و انتشـار آن 
بـراي اطالع عمومـي و ارسـال نسـخه‌اي از آن به وزارت كشـور.
آن‌چـه که در ادوار گذشـته شـوراها در شهرسـتان شـاهد آن 
اطلاع‌رسـانی  بوده‌ایـم عملکـرد ضعیـف شـوراها در بحـث 
عمومـی عملکـرد، تصویب بودجـه و اقدامات صـورت گرفته و 

نیـز گزارش صـورت بودجه خود، توسـط نشـریات و رسـانه‌ها 
اسـت کـه با این‌که حق مسـلم هر شـهروند اسـت، کـه از این 
مسـایل آگاه باشـد اما متأسـفانه شـاهد اجرا نشـدن یـا بهتر 
بگوییم درسـت اجرا نشـدن این وظیفه شـورا هسـتیم. ائتلاف 
متخصصیـن شهرسـاز تمامی تالش خـود را برای انجـام این 

وظیفـه محوله بـه‌کار خواهد بسـت.
11 - همكاري با شهرداري جهت تصويب طرح حدود شهر با 
رعايت طرح‌هاي هادي و جامع شهرسازي پس از تهيه آن توسط 

شهرداري با تأييد وزارت كشور و وزارت مسكن و شهرسازي.
12 - تصويـب بودجـه، اصلاح و متمم بودجه سـالانه شـهرداري 
و مؤسسـات و شـركت‌هاي وابسـته بـه شـهرداري بـا رعايـت 
بودجـه  تصويـب  هم‌چنيـن  و  شـهرداري‌ها  مالـي  آيين‌نامـه 

شهر. شـوراي 
13 - تصويـب وام‌هـاي پيشـنهادي شـهرداري پـس از بررسـي 

دقيـق نسـبت بـه مبلـغ، مـدت و ميـزان كارمزد.
14 - تصويـب معامالت و نظارت بر آن‌ها اعـم از خريد، فروش، 
مقاطعـه، اجاره و اسـتيجاره كه به نام شـهر و شـهرداري صورت 
مي‌پذيـرد بـا در نظر گرفتن صرفـه و صلاح و بـا رعايت مقررات 

آيين‌نامـه مالي و معاملات شـهرداري.
15 - تصويـب اسـاس‌نامه مؤسسـات و شـركت‌هاي وابسـته بـه 

شـهرداري بـا تأييـد و موافقت وزارت كشـور.
16 - تصويـب لوايـح برقـراري يـا لغـو عوارض شـهر و هم‌چنين 
تغييـر نـوع و ميزان آن با در نظر گرفتن سياسـت عمومي دولت 

كه از سـوي وزارت كشـور اعلام مي‌شـود.
17 - نظارت بر حسن جريان دعاوي مربوط به شهرداري.

اکثـر وظایـف شـورا بـه بحـث امـورات شـهرداری کـه به‌عنوان 
یـک نهـاد در حـوزه مدیریت شـهری اسـت، مرتبط می‌شـود و 
از آن‌جایـی کـه شـهرداری ارتبـاط مسـتقیم بـا عمـوم و قاطبه 
مـردم دارد، لـذا نظـارت دقیق و نیز صیانت از حقوق شـهروندی 
و تالش در جهت فرهنگ‌سـازی شـهری و شهرنشـینی بسـیار 
حائـز اهمیـت اسـت و ارتبـاط تنگاتنگ شـورا با متـن جامعه و 

مـردم می‌تواند بسـیار راهگشـا باشـد.
18 - نظارت بر امور بهداشت حوزه شهر.

و  مهم‌تریـن  از  درمـان  و  بهداشـت  بـه حـوزه  کـردن  ورود 
ضروری‌تریـن بخـش از وظایـف شـورا را شـامل می‌شـود و از 

سـویی بهداشـت تـک تـک افـراد جامعـه در جهت سالمت 
عمومـی بسـیار حائز اهمیت اسـت، لـذا ورود و نظـارت در این 
حـوزه از جایـگاه ویـژه‌ای برخوردار اسـت. کما این‌کـه با تلاش 
و تعامل بیشـتر بـا نهادهای مربوطه و اسـتفاده پتانسـیل‌های 
شـورا و شـهرداری می‌شـد، شـاهد رشـد بیشـتر بهداشـت 
و درمـان شـهر بـود و به‌خاطـر اندکـی تعلـل در بعضـی امور 
مانند گذشـته شـاهد دلسـرد شـدن سـرمایه‌گذاران در حوزه 

بهداشـت و درمان باشـیم.
19 - نظـارت بـر امـور تماشـاخانه‌ها، سـينماها، و ديگـر اماكن 
عمومـي، كه توسـط بخـش خصوصي، تعاونـي و يا دولتـي اداره 
مي‌شـود بـا وضع و تدويـن مقررات خـاص براي حسـن ترتيب، 
نظافـت و بهداشـت ايـن قبيـل مؤسسـات بـر طبـق پيشـنهاد 
شـهرداري و اتخـاذ تدابيـر احتياطـي جهت جلوگيـري از خطر 

آتش‌سـوزي و ماننـد آن.
20 - تصويـب مقـررات لازم جهت اراضي غيرمحصور شـهري از 

نظر بهداشـت و آسـايش عمومي و عمران و زيبايي شـهر.
21 - نظـارت بـر ايجـاد گورسـتان، غسـال‌خانه و تهيـه وسـايل 

حمـل امـوات مطابـق با اصول بهداشـت و توسـعه شـهر.
22 - وضـع مقـررات و نظـارت بـر حفـر مجـاري و مسـيرهاي 

تأسيسـات شـهري.
23 - نظـارت بـر اجـراي طرح‌هـاي مربـوط بـه ايجاد و توسـعه 
معابـر، خيابان‌هـا، ميادين و فضاهاي سـبز و تأسيسـات عمومي 

شـهر بر طبـق مقـررات موضوعه.
یکی از مشـکلاتی کـه همواره شـهروندان بدان اشـاره نموده و 
گلایه‌مند هسـتند اوضاع نابسـمان آسـفالت و معابر اسـت که 
باتوجه به زیرسـاخت‌ها و امکانـات موجـود، برنامه‌ریزی دقیق 
و مـدون و اصولی و بـا بهره‌گیـری از دانش روز می‌تـوان تا حد 

بسـیار زیادی در جهـت رفع این نقایص گام برداشـت.
24 - تصويـب نام‌گذاري معابـر، ميادين.خيابان‌ها، كوچه و كوي 

در حوزه شـهري و هم‌چنين تغييـر نام آن‌ها.
25 - تصويب مقررات لازم به پيشـنهاد شـهرداري جهت نوشتن 
هـر نـوع مطلـب و يـا الصـاق هر نـوع نوشـته و آگهـي و تابلو بر 
روي ديوارهـاي شـهر بـا رعايـت مقـررات موضوعه و انتشـار آن 

براي اطالع عموم.
26 - تصويـب نـرخ خدمـات ارائـه شـده توسـط شـهرداري و 

سـازمان‌هاي وابسـته بـه آن با رعايت آيين‌نامـه مالي و معاملات 
شـهرداري‌ها.

27 - تصويب نرخ كرايه وسايل نقليه درون شهري.
28 - وضـع مقـررات مربوط به ايجـاد و اداره ميدان‌هاي عمومي 
توسـط شـهرداري بـراي خريـد و فـروش مايحتـاج عمومـي بـا 

رعايـت مقـررات موضوعه.
29 - وضـع مقـررات لازم در مورد تشـركي مسـاعي شـهرداري 
بـا ادارات و بنگاه‌هـاي ذي‌ربـط بـراي داير كردن نمايشـگاه‌هاي 

كشـاورزي، هنري، بازرگانـي و غيره.
30 - نظـارت بـر حسـن اداره امـور مالـی شـهرداری و کليـه 
سـازمان‌ها، مؤسسـات، شـرکت‌های وابسته و تابعه شـهرداری و 
حفظ سـرمايه، دارايي‌ها، اموال عمومی و اختصاصی شـهرداری، 
و هم‌چنيـن نظـارت بر حسـاب درآمـد و هزينه آن‌هـا با انتخاب 
حسـابرس رسـمی و اعالم مـوارد نقـض و تخلـف به شـهردار و 

پيگيري‌هـای لازم بـر اسـاس مقـررات قانونی.
31 - شـورا موظف اسـت در پايان هر سـال مالی صورت بودجه 
و هزينـه خود را جهت اطلاع عموم منتشـر نمايد و نسـخه‌ای از 
آن را جهت بررسـی به شـورای شهرستان و اسـتان ارسال کند.

32 - واحدهای شهرسـتانی کليه سـازمان‌ها و مؤسسـات دولتی 
و مؤسسـات عمومـی غيردولتـی کـه در زمينـه ارائـه خدمـات 
شـهری وظايفی را بر عهده دارند، موظفند برنامه سـالانه خود را 
درخصوص خدمات شـهری کـه در چهارچوب اعتبارات و بودجه 

سـالانه خود تنظيم شـده به شـورا ارائـه نمايند.
33 -  همکاری با شورای تأمين شهرستان در حدود قوانين و مقررات.

34 - بررسـی و تأیيـد طرح‌هـای هـادی و جامـع شهرسـازی و 
تفصيلـي و حريـم و محـدوده قانونـی شـهرها پـس از ارائـه آن 
توسـط شـهرداری و ارسـال بـه مراجـع ذی‌ربـط قانونـی جهت 

نهايی. تصويـب 
به‌طـور کلـی می‌تـوان گفت باتوجـه بـه وظایف ذکر شـده در 
قانـون بـرای شـورا، اکثر وظایـف به حـوزه شـهرداری مربوط 
بـوده و ایـن بدین معنا اسـت که اعضای شـورای شـهر باید از 
ضمـن تسـلط بر امورات شـورا از قوانیـن و مقررات شـهرداری 
نیـز اطالع کافـی و وافی را داشـته و ضمـن دارا بودن سـابقه 
اجرایـی در بحث‌هـای عمرانی و شهرسـازی، از دانـش و تجربه 
لازم برخـوردار باشـند تا بتوانند با اشـراف بر حوزه شـهرداری 
پاسـخ‌گوی اذهان پرسـش‌گر و مطالبه‌گر باشـد. اعضای شـورا 
منتخبین مردم در مسـیر توسـعه شـهری و ایجـاد زیربناهای 
لازم بـرای نیل به شـهری پویا و مدرن هسـتند، کـه وظیفه‌ای 

بـس خطیر را بـر عهـده گرفته‌اند. 
ائتالف متخصصیـن شهرسـاز بـا اعتقـاد بـه اداره امور شـهر 
توسـط شـهروندان و بهره‌گیـری از دانـش و تجربـه و داشـتن 
برنامه مـدون و اصولی، بر آن اسـت تا ضمن اسـتفاده از تمامی 
پتانسـیل‌های موجـود و با نیـت خدمت صادقانه به شـهروندان 
قاینـی، مسـیر توسـعه را همـوار نمـوده و گام‌های مؤثـری در 

جهت پیشـرفت شـهر بردارد.

ائتلاف متخصصین شهرساز

اهـداف و 
برنامه‌های

ائتـلاف
غلبه بر چالش‌های شهری 

بـا شورایی قانـونمند و متخصص

3 کاندیدا-انتخابات
هفته‌نامه فرهنگی اجتماعی

سال چهارم - شماره‌156
27 اردیبهشت 1396



با رأی دادن همه چیز حل نمی شود
اما با رأی ندادن چه چیز حل می شود؟

انتخابـات ریاسـت‌جمهوری پیش رو، به‌دلایل مختلف، مسـیر کشـور 
را نـه بـرای چهـار سـال که بـرای چند دهـه آینده مشـخص خواهد 
کـرد و مـا نمی‌توانیـم نسـبت بـه این انتخابـات بی‌تفاوت باشـیم. سـال‌ها 
پیـش بزرگـی می‌گفـت »جهـان مـا جهانی نیسـت که مـا تماشـاچی آن 
هسـتیم، جهـان ما جهانی اسـت کـه ما بازیگر آن هسـتیم. بـه میزانی که 
بـازی می‌کنیـم جهـان مـا خواهد بود و بـه میزانی که تماشـاچی باشـیم، 
فقـط می‌توانیـم فریفتـه ایـن پنـدار شـویم که منظـره ما جهان ماسـت«. 

او امـروز هـم گفته اسـت کـه رأی تنهـا دارایی مـا از محتوای دموکراسـی 
اسـت و حتـی اگـر بـا رأی دادن همه چیز حل نشـود، با رأی نـدادن هیچ 
چیـز حـل نمی‌شـود. آری، اصلاحات جز حرکـت گام‌به‌گام نیسـت، و رأی 
مـا بـه چـه کاری خواهد آمد، اگـر دریغش کنیـم از اصلاحات. مسـئولیت 
اجتماعـی مـا حکـم می‌کنـد خطـر پوپولیسـم نقابـدار را جـدی بگیریـم، 
فریفتـه قـدرت پنهان آن نشـویم، بـه ارزش یک رأی خود کـه تمام دارایی 
سیاسـی‌مان اسـت ایمـان بیاوریم، بـا کاروان اصلاح‌طلبی در بیسـت و نهم 
اردیبهشـت همـراه شـویم و بـا» امتـداد امیـد« و رأی بـه » عقلانیت«، به 

کشـور شـدن کشـور کمک کنیم.

تحلیل

ــه  ــن هفت ــای ای ــن  در خطبه‌ه ــه قای ــام جمع  ام
ــات پیــش  ــه انتخاب ــا اشــاره ب ــن ب نمــاز جمعــه قای
ــات شــورای شــهر و روســتا  رو اظهــار داشــت: دو انتخاب
ــه  ــم، ک ــش رو داری ــت‌جمهوری را پی ــات ریاس و انتخاب
ــی  ــت‌ا... اصفهان ــت. آی ــاز اس ــم و سرنوشت‌س ــیار مه بس
بــا تأکیــد بــر حضــور مــردم درخصــوص انتخابــات گفت: 
در انتخابــات شــورای شــهر بایــد بدانیــد بــه چــه کســی 
ــرای  ــه ب ــد ک ــاب کنی ــرادی را انتخ ــد و اف رأی می‌دهی
ــورای  ــات ش ــت: در انتخاب ــند. وی گف ــد باش ــهر مفی ش
شــهر قــوم و خویشــی و تک‌رأیــی را کنــار بگذاریــد و 5 
نفــری را انتخــاب کنیــد کــه بــرای شــهر خدمــت کننــد 
و به‌دنبــال تبلیغــات کذایــی افــراد نباشــید. ایشــان 
ــت آن  ــت‌جمهوری و اهمی ــات ریاس ــوص انتخاب درخص
ــاب  ــور انتخ ــوان رئیس‌جمه ــه به‌عن ــخصی ک ــت: ش گف
می‌شــود فــردی باشــد کــه دیانــت در او باشــد و از روی 
ــه  ــت‌جمهوری ک ــزود: ریاس ــد. وی اف ــل کن ــت عم دیان
انتخــاب می‌شــود، بایــد کابینــه‌ای را معرفــی کنــد کــه 
اهــل کار و عمــل باشــند و کابینــه‌ای باشــد کــه بــه اندازه 
قانونــی حــق و حقــوق داشــته باشــد و بتوانــد در مقابــل 

ــد بایســتد. ــران را می‌برن ــروت ای ــه ث کســانی ک
 امــام جمعــه قایــن گفــت: مــردم بایــد بــه رهنمودهــای 
ــه  ــح توج ــرد اصل ــاب ف ــری در انتخ ــم رهب ــام معظ مق
داشــته باشــند.خطیب جمعــه قایــن گفــت: بیــان 
ــری  ــان رهب ــح از زب ــدای اصل ــک کاندی ــای ی ویژگی‌ه
ــت از شــخص خاصــی نیســت بلکــه  نشــان‌دهنده حمای
ایشــان همیشــه خصوصیــات کاندیــدای اصلــح را بیــان 
ــخیص  ــد تش ــه بای ــتند ک ــردم هس ــن م ــد و ای می‌کنن
ــی  ــت‌ا... اصفهان ــد. آی ــی رأی دهن ــه کس ــه چ ــد ب دهن

ــت:  ــور گف ــی در کش ــاد و همدل ــر اتح ــد ب ــن تأکی ضم
بــه واســطه انتخابــات مــردم بــه جــان یکدیگــر نیفتنــد 
ــد.  ــتفاده می‌کن ــا سوء‌اس ــن فرصت‌ه ــمن از ای ــه دش ک
وی افــزود: در انتخابــات بایــد بــه مرقانــون توجــه شــود و 
به‌دنبــال انتخابــات ســالم باشــید و حضــور اکثــری مــردم 
ــاً  ــم اســت و قطع ــای رأی بســیار مه ــای صندوق‌ه در پ
ــردم  ــن م ــاد بی ــد و اتح ــر باش ــور پررنگ‌ت ــه حض هرچ
ــم کــرد. ــد خواهی بیشــتر باشــد دشــمن را بیشــتر ناامی

***
انتخابات شوراها پیش‌بینی ناپذیر

 هیجان تا لحظه آخر

انتخابــات شــوراها کــه تبلیغــات آن از هفتــه قبــل آغــاز 
و اکنــون در روزهــا و ســاعات پایانــی خویــش قــرار دارد، 
از اهمیــت خاصــی برخــوردار اســت. تبلیغــات انتخابــات 

شــوراها به‌دلیــل ماهیــت و جایــگاه ویــژه شــوراها شــور 
ــت،  ــی داده اس ــای انتخابات ــه فض ــی را ب ــاط خاص و نش
ــه  ــه ب ــتیم. باتوج ــاهد آن هس ــهر ش ــطح ش ــه در س ک
ــایق و  ــا از س ــالای کاندیداه ــبتاً ب ــداد نس ــور تع حض
ــازار  گرایش‌هــای مختلــف و متنــوع در ایــن انتخابــات ب
ــن  ــون در ای ــخنان و... گوناگ ــا، س ــد و نظره ــار، نق اخب

ــد. ــراوان می‌باش ــات داغ و ف انتخاب
و  جناح‌بندی‌هــا  بــه  باتوجــه  نیــز  آن  کنــار  در 
بحــث  انتخابــات  ایــن  در  مختلــف  گروه‌بندی‌هــای 
ــات  ــن انتخاب ــز در ای ــف نی ــای مختل ــاف کاندیداه ائت
ــن  ــری در ای ــاعت خب ــر س ــد و ه ــرح می‌باش ــز مط نی
زمینــه بــه گــوش رســیده و دهــان بــه دهــان می‌چرخــد. 
ــات اســت  البتــه ایــن از ویژگی‌هــای خــاص ایــن انتخاب
و قطعــاً تــا آخریــن ســاعات قبــل از انتخابــات نیــز ایــن 
امــر ادامــه خواهــد داشــت و قطعــاً بــه ماننــد دوره‌هــای 
قبــل ائتلاف‌هایــی پیــدا و پنهــان شــکل خواهــد گرفــت 
ــر و  ــیار مؤث ــات بس ــت انتخاب ــک در سرنوش ــه بی‌ش ک
ــته  ــای گذش ــول دوره‌ه ــود. درط ــد ب ــذار خواه تأثیرگ
ــای  ــل جناح‌بندی‌ه ــن 2 عام ــوراها در قای ــات ش انتخاب
بســیار  خویشــاوندی  و  قومــی  مســائل  و  سیاســی 

ــت. ــوده اس ــذار ب تأثیرگ
 در ایــن دوره نیــز باتوجــه بــه وضعیــت خــاص سیاســی- 
ــود،  اجتماعــی قایــن ایــن دو عامــاً تأثیرگــذار خواهــد ب
بــا ایــن تفــاوت کــه در ایــن دوره وزن مســائل سیاســی 
در انتخــاب ممکــن اســت بــر وزنــه مســائل دیگــر 
ــق  ــائل و علای ــر مس ــراد به‌خاط ــد و اف ــدا کن ــه پی غلب
سیاســی حتــی از مســائل خــاص قومــی و قبیلــه‌ای و... 

چشم‌پوشــی کننــد.

توصیه‌های انتخاباتی آیت ا... اصفهانی امام جمعه قاین به مردم قاین برای انتخابات شوراها:

در انتخابات شورای شهر قوم وخویشی وتک‌رأیی را کنار بگذارید

ز مهم‌تریــن مســائل شــهرداری‌ها در ســرتا ســر جهــان ایجــاد منابــع کافــی ا
درآمــد جهــت تأمیــن هزینــه خدمــات ارائــه شــده می‌باشــد. به‌طــور کلــی 

درآمــد شــهرداری‌ها از دو منبــع تأمیــن می‌گــردد: 1 -  منابــع داخلــی. 
2 -  منابع خارجی.

ــه مســتقیماً  ــی هســتند ک ــی آن دســته از درآمدهای ــدی داخل ــع درآم  مناب
توســط شــهرداری‌ها و به‌صــورت عــوارض و بهــای خدمــات گوناگــون 
کــه بیشــتر مربــوط بــه اراضــی و امــاک هســتند وصــول می‌گردنــد. 
ــردد  ــاق می‌گ ــی ات ــته از درآمدهای ــه آن دس ــی ب ــدی خارج ــع درآم مناب
ــود؛ از  ــول نمی‌ش ــهرداری وص ــرف ش ــت از ط ــه خدم ــت ارائ ــه جه ــه ب ک
ــای حاصــل از ســرمایه‌گذاری بخــش خصوصــی و مشــارکت  ــه درآمده جمل
بــا شــهرداری در اجــرای پروژه‌هــای مختلــف، فــروش اوراق مشــارکت، 

کمک‌هــای دولتــی و ....
 و امــا نــوع دیگــری از تقســیم‌بندی درآمــدی نیــز بــرای شــهرداری‌ها وجــود 
ــده  ــاره ش ــه آن اش ــهرداری‌ها ب ــی ش ــه مال ــاده 29 آیین‌نام ــه در م دارد ک
اســت. بــر ایــن اســاس درآمــد شــهرداری‌ها بــه 6 دســته تفکیــک می‌گــردد: 
1 -  درآمــد ناشــی از عــوارض عمومــی )درآمدهــای مســتمر(. 2 -  درآمدهــای 
ــای مؤسســات  ــات و درآمده ــای خدم ــوارض اختصاصــی. 3 - به ناشــی از ع
ــوال شــهرداری.  ــای حاصــل از وجــوه و ام ــی شــهرداری. 4 -  درآمده انتفاع

ــی. ــازمان‌های دولت ــت و س ــی دول ــای اعطائ 5 - کمک‌ه
 6 -  اعانــات و کمک‌هــای اهدائــی اشــخاص و ســازمان‌های خصوصــی 
ــه  ــون ب ــب قان ــه موج ــا ب ــی ی ــور اتفاق ــه به‌ط ــی ک ــوال و دارایی‌های و ام
انتظــارات و خواســته‌های  ایــن میــان  شــهرداری تعلــق می‌گیــرد. در 
شــهروندان نیــز بــا گســترش ارتباطــات و مدرنیــزه شــدن کلیــه امــور روز بــه 
ــات شــهری می‌باشــد.  ــش اســت و مســتلزم توســعه خدم روز در حــال افزای
ــه  ــا ایــن پدیــده رو ب ــذا رعایــت حقــوق شــهروندی طلــب می‌نمایــد کــه ب ل

ــم. ــورد نمایی ــزی برخ ــا برنامه‌ری ــنجیده و ب ــترش، س گس
بر این اساس توسعه شهری پایدار را می‌توان در مفاهیم زیر مشاهده نمود:

ــت اجتماعــی و شــهروندی. 2 - بسترســازی مشــارکت  1 - بسترســازی عدال
شــهروندی و همبســتگی اجتماعــی. 3 -  بسترســازی تقویــت بنیــان نهادهــای 
اجتماعــی و بنیــان خانوادگــی. 4 - نگرشــی قاطــع بــر ایجــاد توســعه پایــدار 
شــهری. 5 - گســترش آداب و فرهنــگ شهرنشــینی. 6  -  مســاعدت و 

ــت‌ها  ــازی سیاس ــی. 7 - کارآمدس ــی و خصوص ــای دولت ــازماندهی ارگان‌ه س
ــوق  ــای سیاســت‌گذاری در حــوزه کلان‌شــهرها. 8 - گســترش حق و برنامه‌ه

شــهروندی.
امـا از همـه مهم‌تر جایگاهی اسـت که شـهرها در اقتصاد ملی دارا هسـتند، که 
ایـن امر لزوم وجود درآمد پایدار شـهری را بیشـتر آشـکار خواهـد نمود. در این 
خصـوص دیدگاه‌هـای مختلفـی ارائـه شـده اسـت. برخـی از آن‌هـا بـا تأکید بر 
چارچوب‌هـای اقتصـادی تمایل به اسـتفاده از مفهـوم تجمیع اقتصـادی دارند. 
کـه بـر ایـن اسـاس‌، بنگاه‌هـای تولیـدی و خدماتـی دارای بهـره‌وری بالا‌تـری 
خواهنـد بـود، کـه به معنای تولید و سـهم بیشـتر در اقتصاد اسـت، و این مهم 
در شـهرها معنـا و مفهـوم بیشـتری خواهـد یافـت. در ایـن صورت هـرگاه عزم 
ملـی در پـی حصـول بهـره‌وری بالا‌تر باشـد بایـد از اداره عمومی‌خوب شـهری 

مـدد جویـد و در پی تقویت مدیریت شـهری باشـد.
راهکارهایــی جهــت دســتیابی بــه توســعه شــهری پایــدار: 1 -  اداره و کنتــرل 
ــون  ــهری هم‌چ ــوص ش ــهرها و به‌خص ــوص کلان‌ش ــزرگ به‌خص ــهرهای ب ش
ــی  ــل توجه ــی قاب ــع مال ــد از مناب ــود بای ــاص خ ــای خ ــا ویژگی‌ه ــهد ب مش

برخــوردار باشــد.
2 -  شفاف‌ســازی امــور بــرای عامــه مــردم یکــی دیگــر از اقداماتــی اســت کــه 

می‌بایســت توســط شــهرداری‌ها انجــام گیــرد. 
ــان  ــب جری ــم موج ــه ه ــت ک ــی اس ــارکت از راه‌های ــروش اوراق مش 3 - ف
ــردم  نقدینگــی در فعالیت‌هــای شــهری می‌گــردد و هــم باعــث مشــارکت م

ــود.  ــهرها می‌ش ــعه ش در توس
ــدی  ــد درآم ــع جدی ــف مناب ــت تعری ــف جه ــای مختل 4 - تشــکیل کمیته‌ه

می‌باشــد. 
5 - ایجــاد بانــک شــهرداری‌ها نیــز می‌توانــد به‌عنــوان تضمیــن اخــذ وام‌هــای 
داخلــی و خارجــی باشــد، هم‌چنیــن بــا جمــع‌آوری وجــه نقــد مــردم و 
بازپرداخــت ســود آن‌هــا، مــردم را شــریک در توســعه و عمــران شــهرها نماینــد. 
6 - مدیریــت هزینــه، کــه به‌منظــور پرهیــز از دوباره‌‌کاری‌هــا، کارهــای 
ــی  ــا بخش ــلیقه‌ای و ی ــزی، س ــدون برنامه‌ری ــت ب ــده، حرک ــی نش کارشناس

ــد. ــته و... می‌باش ــات گذش ــدول از تصمیم ــن و ع ــم گرفت تصمی
7 -  تخصیص بخشی از مالیات‌‌های محلی به شهرداری‌ها.

8 -  بازیافت زباله )طلای کثیف(.
9 -  اجرای طرح مدیریت واحد شهری.

ــه  ــان ک ــهرهای جه ــایر کلان‌ش ــارب س ــتفاده از تج ــت اس 10 -  و در نهای
ــای  ــای فعالیت‌ه ــده و راهگش ــی درآم ــا محل ــی ی ــورت مل ــد به‌ص می‌توان

ــد.    ــهری باش ــف ش مختل

شهرداری‌ها به درآمد پایدار نیاز دارند
نادر زردی

و  شــنیده‌ها  برخــی  پــی  در 
ســتادهای  در  صحبت‌هــا 
انتخاباتــی و نیــز فضــای مجــازی 
ــاف  ــاق اصن ــت ات ــر  حمای ــی ب مبن
از  زیرکــوه  و  قاینــات  شهرســتان 
کاندیداهــای خــاص، بــرآن شــدیم 
تــا ضمــن جویــا شــدن از صحــت و 
ســقم ایــن موضــوع از  موضــع اتــاق 
اصنــاف قاینــات در مــورد انتخابات 
شــورا و ریاســت جمهــوری آگاه 
شــویم. مصاحبــه ذیــل ماحصــل 

ایــن گفت‌وگــو اســت.
 حســن مالکــی ریاســت اتــاق 
اصنــاف قاینــات و زیرکــوه بــا 
اشــاره بــه برگــزاری انتخابــات 

شــوراها  و  جمهــوری  ریاســت‌ 
در 29 اردیبهشــت گفــت: اتــاق 

اصنــاف قاینــات و زیرکــوه ضمــن 
این‌کــه آحــاد مــردم شــریف و 

غیــور قاینــات و زیرکــوه را بــه 
ــی در  ــترده و حماس ــرکت گس ش
ــات دعــوت می‌نمایــد،  ایــن انتخاب
اصنــاف  اتــاق  مــی‌دارد  اعــام 
ــرد  ــچ ف ــوه از هی ــات و زیرک قاین
ــات  ــا جنــاح خاصــی در انتخاب و ی
نخواهــد  و  ننمــوده  حمایــت 
نمــود. مالکــی افــزود: اصنــاف 
ــا  ــتند و م ــی نیس ــی و جناح حزب
ــردم و  ــه رأی م ــرام ب ــن احت ضم
منتخبین‌شــان، بــا هــر گرایــش‌ و 
جنــاح، در جهــت حــل مشــکلات و 
مســائل شهرســتان علــی الخصوص 
مســائل مربــوط بــه اصنــاف، تعامــل 

ــت. ــم داش ــت خواهی مثب

ورای شــهر نیــاز بــه افــراد کارآمــد ش
ــی  ــردم از برخ ــرا م ــد دارد، زی و متعه
ــته  ــیند خس ــر نمی‌ش ــه ثم ــه ب ــی ک وعده‌های
ــورای  ــات ش ــه انتخاب ــه ب ــال ک ــده‌اند. ح ش
شــهر نزدیــک می‌شــویم، امیــد اســت افــرادی 

پــا بــه شــورای اســامی بگذارنــد، کــه حداقــل 
ــن  ــد در ای ــی راه‌بل ــص و به‌قول ــدری تخص ق
ــر  ــط به‌خاط ــه فق ــه این‌ک ــند، ن ــه باش زمین
این‌کــه فــردی سرشــناس در شــهر یــا از 
ــه  ــن عرص ــا در ای ــند، پ ــی باش ــاح خاص جن
بگذارنــد و راه را بــرای افــرادی کــه می‌تواننــد 
در واقــع قــدم خوبــی بــرای مــردم ایــن شــهر 
بردارنــد تنگ‌تــر کننــد، و بایــد بــه ایــن بــاور 
برســند کــه آیــا مــن می‌توانــم از عهــده 

ــم  ــط می‌خواه ــون فق ــا چ ــم ی ــن کار برآی ای
ــود،  ــدار ش ــهر پدی ــهرتم در ش ــم و ش ــه اس ک
ــردم  ــه م ــه هم ــی ک ــم. خواهش ــرکت کن ش
ــرخرمن  ــده س ــد وع ــواران دارن ــن بزرگ از ای
آن  عهــده  از  کــه  چیــزی  و  دروغیــن  و 
برنمی‌آینــد بــه کســی ندهنــد کــه هــم بعــداً 
ــد و  ــد ش ــاد خواهن ــا بی‌اعتم ــه آن‌ه ــردم ب م
ــردم را  ــم، م ــر دروغ‌هایشــان ه ــه مهم‌ت از هم
ــرد. ــن خواهدک ــات بدبی ــه انتخاب ــه صحن کلاً ب

 ریاست اتاق اصناف قاینات و زیرکوه در مصاحبه با طنین قاینات:

 از هیچ کاندیـدایی حمایت نمی‌کنیم

نیـاز شورا به افـراد کارآمد و متعهد 
محمد  گچسوزمقدم

 تب و تاب انتخابات در ستادهای تبلیغاتی

ــا  ــوری ب ــت جمه ــات ریاس ــای انتخاب ــاب رقابت‌ه ــر تب‌و‌ت ــه اخی در هفت
ــان  ــور و هیج ــود، و ش ــات داغ ب ــر تبلیغ ــای آخ ــه روزه ــدن ب ــک ش نزدی
ــی  ــای تبلیغ ــم فعالیت‌ه ــر حج ــود و ب ــم ب ــه حاک ــن زمین ــی در ای خاص
ســتادهای کاندیداهــا افــزوده شــد. در قاینــات نیــز بــه ماننــد بقیــه کشــور 
ــام  ــت الاس ــی و حج ــلمین روحان ــام و المس ــتاد حجت‌الاس ــت س فعالی
ــاح ســتادهای  ــود. افتت و المســلمین رئیســی بیشــتر از ســایر کاندیداهــا ب
ــتان، و  ــای شهرس ــایر بخش‌ه ــز در س ــن و نی ــهر قای ــطح ش ــدد در س متع
ــردم  ــواداران و م ــع ه ــخنرانی در جم ــرای س ــف ب ــراد مختل ــوت از اف دع
ــش  ــی همای ــر روحان ــتاد دکت ــه س ــود. از جمل ــات ب ــن اقدام ــه ای از جمل
ــا حضــور مهنــدس دیمــه‌ور  ــی را ب ــدان حامــی روحان ــان و هنرمن فرهنگی
ــن  ــرد و هم‌چنی ــزار ک ــی برگ ــان جنوب ــی در خراس ــتاد روحان ــس س رئی
ــز در مســجد  ــور نی ــا حضــور حجت‌الاســام وحیدی‌پ جلســه ســخنرانی ب
جامــع قایــن برگــزار نمــود. ســتاد آقــای رئیســی نیــز برنامه‌هــای مشــابهی 
ــر  ــاعات آخ ــا و س ــا روزه ــتاد ت ــر دو س ــه ه ــتور کار دارد، و البت را در دس
تبلیغــات برنامه‌هــای بســیاری را در دســتور کار خواهنــد داشــت. البتــه در 
کنــار ایــن امــر نیــز حضــور نیروهــا و فعالیــن ســتادها در ســطح بخش‌هــا 

ــود. ــوی و گســترده ب و روســتاهای شهرســتان بســیار ق

فرماندار قاینات: مردم بايد بدانند كه تنها راه 
اصلاح، تغيير و تعيين سرنوشت خودشان و كشور از 

مسير انتخابات امكان‌پذير است 

فرمانــدار و رئيــس ســتاد انتخابــات شهرســتان قاينــات در جلســه آموزشــي 
ــس  ــور رئی ــا حض ــه ب ــتان ک ــارت شهرس ــأت نظ ــاي هي ــي اعض و توجيه
هيــأت نظــارت شهرســتان و ســاير اعضــا در محــل ســالن مجتمــع فرهنگي 
و هنــري ارشــاد اســامي شهرســتان قاينــات برگــزار گرديــد، اظهار داشــت: 
ــن  ــات اي ــل انتخاب ــام عوام ــن تم ــي بي ــيار خوب ــل بس ــي و تعام هماهنگ
شهرســتان اعــم از هيــأت اجرايــي، نظــارت و بازرســي و ســتاد انتخابــات 
از ابتــدا تــا كنــون بــوده و ادامــه خواهــد داشــت. ايــن همــكاري نشــان آن 
دارد كــه همــه مســئولين و دســت‌اندركاران امــر انتخابــات بــه ســطحي از 
ــز  ــا را ني ــاوري و اعتمــاد به‌نفــس رســيده‌اند و منيت‌ه هوشــمندي، خودب
كنــار گذاشــتند و بــراي برگــزاري يــك امــر مقــدس كــه انتخابــات هســت؛ 

ــد. ــر كار ميك‌نن ــار همديگ در كن
ــه اين‌کــه انتخابــات در جمهــوري اســامي ايــران  ــا اشــاره ب کهن‌ترابــی ب
نشــانه عــزت، اقتــدار و مصــداق عينــي مردم‌ســالاري دينــي اســت؛ بيــان 
ــن  ــر اي ــام معظــم رهبــري هــم بارهــا در همــه انتخابات‌هــا ب داشــت: مق
نکتــه تأيكــد داشــتند و دارنــد. لــذا معتقديــم كــه انتخابــات بايــد موجــب 
ــاي  ــه جريان‌ه ــن هم ــدت بي ــتر و وح ــجام بيش ــام و انس ــتحكام نظ اس

سياســي بشــود.
ــا  ــاب م ــداي انق ــرد: از ابت ــان ک ــن خاطرنش ــات هم‌چنی ــدار قاین فرمان
ــعهي‌افته  ــور توس ــا ۲۰ کش ــه ب ــام مقايس ــا را در مق ــترين انتخابات‌ه بيش
ــه كيــي از نشــانه‌هاي دموكراســي در كشــورهاي  ــات ك داشــته‌ايم. انتخاب
ــه  ــتيم ك ــربلند هس ــا س ــت م ــن جه ــه همي ــت. ب ــعهي‌افته دنياس توس
مهم‌تريــن نمــاد دموكراســي و مردم‌ســالاري را در مقابــل ۲۰ كشــور 
توســعهي‌افته داريــم كــه ايــن امــر باعــث افتخــار ايــن نظــام نيــز مي‌باشــد.

مقــام عالــی دولــت اشــاره بــه ســه راهبــرد معاندیــن و مخالفيــن جمهــوري 
ــن  ــي از مهم‌تري ــزود: يک ــرد و اف ــامي ک ــدس اس ــام مق ــامي و نظ اس
ــم  ــي ه ــت و كي ــران قواس ــن س ــاف بي ــاد اخت ــان ايج ــاي آن راهبرد‌ه
ــال  ــوم به‌دنب ــر و س ــي و فقي ــن غن ــكاف بي ــأله ش ــودن مس ــرح نم مط
نشــان‌دادن ناكارآمــدي نظــام بعــد از ۳۷ ســال از پيــروزي انقلاب هســتند. 
لــذا بــا توجــه بــه ايــن راهبردهــا، وظيفــه و رســالت همــه مــا ايــن اســت 
كــه حواس‌مــان بايــد جمــع باشــد و هوشــمندانه عمــل نماييــم و تــاش 
كنيــم كــه خــداي نكــرده بلندگويــي بــراي معانديــن ايــن نظــام در داخــل 

كشــور نباشــيم.
ــوان فصل‌الخطــاب و  ــون را به‌عن ــا قان ــر م ــزود: اگ ــدار اف ــی فرمان کهن‌تراب
خــط قرمــز خودمــان بدانیــم؛ خيلــي از اختلافــات و تنش‌هايــي کــه بعضــاً 
ــه  ــون وظيف ــرا قان ــت. زي ــم داش ــود؛ نخواهي ــاهده مي‌ش ــي مش در جا‌هاي
ــتي  ــتيم به‌درس ــه هس ــي ك ــا را در جايگاه ــك از م ــر ي ــئوليت ه و مس

مشــخص نمــوده اســت.
فرمانــدار قاینــات خطــاب بــه حاضریــن، تأکيــد نمــود: اعتمــاد مــردم، يــک 
ســرمايه بســيار بزرگــي اســت كــه از ابتــداي انقــاب داشــته‌ايم و به‌دنبــال 
حفــظ و ثبــات آن هســتيم، و ايــن اعتمــاد از رفتــار و اقداماتــي كــه همــه 
ــام  ــده و انج ــته ش ــا گذاش ــده م ــه برعه ــئوليتي ك ــوزه كاري و مس در ح
ــن  ــات اي ــي انتخاب ــل اجراي ــه عوام ــذا هم ــود. ل ــل مي‌ش ــم، حاص مي‌دهي
ــا  ــه در صندوق‌ه ــي ك ــان رأي ــه هم ــم ك ــردم مي‌دهي ــه م ــاد را ب اعتم
ــد و  ــد آم ــرون خواه ــا بي ــي از صندوق‌ه ــان رأي ــود؛ هم ــه مي‌ش انداخت

خوانــده خواهــد شــد.
ــر  ــه وزي ــي ک ــه در ديدارهاي ــه اين‌ک ــا اشــاره ب ــات ب رئیــس ســتاد انتخاب
ــف  ــر وظاي ــاوه ب ــتند؛ ع ــري داش ــم رهب ــام معظ ــا مق ــور ب ــرم كش محت
ــاركت  ــور و مش ــه حض ــتر و زمين ــودن بس ــم نم ــه فراه ــازماني، وظيف س
حداكثــري مــردم هــم بــه وزارت كشــور محــول شــده اســت؛ بيــان داشــت: 
ــت  ــن سرنوش ــر و تعيي ــاح، تغيي ــا راه اص ــه تنه ــد ك ــد بدانن ــردم باي م
ــد توســط  ــر اســت و باي ــات امكان‌پذي خودشــان و كشــور از مســير انتخاب
همــه عوامــل اجرايــي ايــن امــر در بيــن مــردم نهادينــه و فرهنگ‌ســازي 

بشــود.
ــن  ــي اي ــروز واقع ــت: پي ــرد و گف ــدواري ک ــار امی ــان اظه ــدار در پای فرمان
ــات هــم در رياســت‌جمهوري و هــم درخصــوص شــوراهاي  دوره از انتخاب
اســامي، مــردم هســتند. لــذا همــه بايــد تــاش نماينــد تــا در روز بعــد 
از انتخابــات بــا رفاقــت و بــا انســجام و همبســتگي کامــل در كنــار 
ــد انســجام و وحــدت و  ــات باي ــرات انتخاب ــي از ثم ــرا كي ــم باشــيم. زي ه

ــد. ــی باش همبســتگي مل

من در زندگی 4 نفر تأثیرگذار بوده‌ام

دیــروز دوســتی چنیــن می‌گفــت: مــن در انتخابــات 1384 شــرکت 
ــژاد را ســر کار آورد؛ در آن ســال  نکــردم، همــان انتخاباتــی کــه احمدی‌ن
ــور  ــس جمه ــی رئی ــه کس ــد چ ــی می‌کن ــه فرق ــر چ ــه مگ ــم ک می‌گفت

شــود؟!
مــن تــا همیــن چنــد روز پیــش، عــدم حضــورم در آن انتخابــات را 
فرامــوش کــرده بــودم. امــا وقتــی آمــاری از آن انتخابــات را دیــدم، ناگهــان 

ــردم: ــاه ک ــکان خــوردم و احســاس گن ت
آرای احمدی نژاد: 17 میلیون

آرای هاشمی رفسنجانی: 10 میلیون
کسانی که در انتخابات شرکت نکردند: 18 میلیون

ــر  ــد ... اگ ــر می‌آمدن ــه اگ ــودم ک ــری ب ــون نف ــزو آن 18 میلی ــن ج م
ــژاد  ــط احمدی‌ن ــت و توس ــه می‌یاف ــات ادام ــت اصلاح ــت‌های دول سیاس

ــتیم؟! ــری نداش ــران بهت ــاً الان ای ــد واقع ــع نمی‌ش قط
ــم  ــم و می‌گفتی ــرده بودی ــر ک ــه آن روز قه ــری ک ــون نف ــن و 18 میلی م
مگــر فرقــی هــم می‌کنــد چــه کســی رئیــس جمهــور شــود، در ســال‌های 
بعــد فهمیدیــم بلــه فــرق می‌کنــد و ایــن فــرق را بــا همــه وجــود لمــس 

کردیــم.
ــینی‌ام،  ــا خانه‌نش ــه ب ــرا ک ــم چ ــئولیت می‌کن ــاه و مس ــاس گن ــن احس م
ــه  ــائلی ک ــذارم، در مس ــت بگ ــاعت وق ــک س ــه می‌توانســتم ی در روزی ک
بعدهــا بــر ســر مــن و مــردم آمــد، به‌طــور غیرمســتقیم و البتــه ناخواســته 
ــا  ــه م ــی ک ــدد 18 میلیون ــه ع ــران را ب ــت ای ــر جمعی ــوده‌ام. اگ ــهیم ب س
ــه  ــا و از جمل ــدام از م ــر ک ــد، ه ــیم کنن ــم تقس ــرکت نکردی ــم و ش بودی
ــم  ــوده‌ام؛ ک ــذار ب ــر تأثیر‌گ ــی 4 نف ــور متوســط در زندگ ــن، به‌ط ــود م خ

مســئولیتی اســت؟!
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ــرف  ــار مص ــروف یک‌ب ــار ظ ــرای اولین‌ب ــه ب ــی ک زمان
وارد بازارهــا شــدند، همــه نفــس راحتــی کشــیدند و 
ــری  ــه راحت‌ت ــالم‌تر و البت ــی س ــده زندگ ــود وع ــه خ ب
ــروف  ــن ظ ــه ای ــت ک ــر سا‌ل‌هاس ــال حاض ــد. در ح دادن
ــاز  ــود را ب ــای خ ــا ج ــفره‌های م ــا و س ــی در نذری‌ه حت
ــروف  ــینی‌ها و ظ ــذری در س ــه ن ــی ک ــد، و از زمان کرده‌ان
ــادی  ــان زی ــد، زم ــش می‌ش ــردم پخ ــن م ــزی در بی فل
ــذای  ــده غ ــک وع ــل ی ــه حداق گذشــته ‌اســت. کســانی ک
جملــه  از  می‌خورنــد  ســازمان‌ها  و  ادارات  در  را  خــود 
ــن  ــرات ای ــرض خط ــر روز در مع ــه ه ــتند ک ــانی هس کس
ــه راســتی ایــن صرفه‌جویی‌هــا  ــد، امــا ب ظــروف قــرار دارن
در زمــان و البتــه هزینــه بــه چــه بهایــی انجــام می‌شــود؟ 

ــدگان؟ ــرف کنن ــامتی مص س

مناسب بودن پلاستیک‌ها در کاربردهاى غذایى:
ــه  ــى ک ــا آن‌های ــت اول ت ــوع دس ــا از ن ــى پلیمره تمام
ــاً  ــتیکى حتم ــروف پلاس ــن ظ ــوده و هم‌چنی ــى ب بازیافت
ــون  ــى تحــت آزم ــل از اســتفاده در صنعــت غذای ــد قب بای
تحــت  آزمــون  ایــن  بگیرنــد.  قــرار   Food grade
آمریکایــى  و   )EEC( اروپــا  اتحادیــه  اســتانداردهاى 
ــه در  ــى ک ــام آزمون‌های ــا انج ــود. ب ــام م‌ىش )FDA( انج
ــل  ــز قاب ــذا و دارو نی ــرل غ ــگاه‌هاى کنت اداره کل آزمایش
ــا  ــازنده پلیمره ــواد س ــزان مهاجــرت م اجــرا هســتند، می
ــود. در  ــنجیده م‌ىش ــابه س ــى مش ــواد غذای ــمت م ــه س ب
واقــع وزارت بهداشــت مقاومــت و میــزان مهاجــرت مــواد 
ــابه  ــاى مش ــا محلول‌ه ــا ی ــا را در حلال‌ه ــازنده پلیمره س

مــواد غذایــى م‌ىســنجد. 

دلیــل اصلــی تولیــد ایــن مــواد در کشــور به‌رغــم 
ــار بــودن مصــرف آن‌هــا: زیان‌ب

ــاری  ــرف اجب ــار مص ــروف یک‌ب ــتاندارد ظ ــفانه اس متأس
ــه  ــدون مجــوز ب ــد ب ــدی می‌توانن ــای تولی نیســت، واحده
تولیــد اقــدام کننــد. در ایــن زمینــه بایــد تقاضــای اجبــاری 
ــه  ــه مؤسس ــرف ب ــار مص ــروف یک‌ب ــتاندارد ظ ــدن اس ش
ــا  ــود، ام ــری ش ــورد تصمیم‌گی ــن م ــا در ای ــود، ت ــه ش ارائ

ــی نشــده اســت.  متأســفانه تاکنــون هیــچ تقاضای
ــروف  ــد ظ ــه و کارگاه تولی ــزار کارخان ــج ه ــون پن هم‌اکن
ــی  ــن در حال ــود دارد، ای ــور وج ــرف در کش ــار مص یک‌ب
اســت کــه تنهــا 300 کارخانــه از ایــن تعــداد مجــوز تولیــد 
ــن  ــی ای ــت، مابق ــخص نیس ــد و مش ــروف را دارن ــن ظ ای
ــد  ــه تولی ــبت ب ــه نس ــوادی و چگون ــه م ــا از چ کارخانه‌ه

ــد.  ــدام می‌کنن ــروف اق ــن ظ ای

هشدار و توصیه: 
ــق  ــگال، قاش ــای آب، کارد، چن ــتایرن در لیوان‌ه *پلی‌اس
ــرای  ــد؛ ب ــرار می‌گیرن ــورد اســتفاده ق ــی م و ظــروف غذای
مثــال در چلوکبابی‌هــا ظروفــی کــه به‌صــورت فــوم 
ــاخت  ــه در س ــتند ک ــتایرن هس ــی پلی‌اس ــتند، نوع هس
آن‌هــا از گاز هگــزان اســتفاده می‌شــود. ایــن گاز در دمــای 
ــرف  ــل ظ ــذای داخ ــای غ ــود، دم ــه آزاد می‌ش 160 درج
200 درجــه اســت،که گاز همــراه بــا غــذا بــه بــدن انســان 
ــردرد را  ــد س ــی مانن ــزان عوارض ــد.گاز هگ ــال می‌‌یاب انتق

ــه همــراه دارد.  ب
از بطری‌هــای یک‌بــار  تابســتان خیلی‌هــا  *در فصــل 

مصــرف آب بــرای تهیــه آب خنــک از طریــق یــخ بســتن 
ــخ  ــی ی ــت وقت ــده اس ــت ش ــد، ثاب ــتفاده می‌کنن آب اس
درون ظــروف یک‌بــار مصــرف آب می‌شــود از جــداره 

ــود. ــه درون آب آزاد می‌ش ــرطان‌زا ب ــواد س ــری م بط
ــیدنی‌های  ــرای نوش ــفاف ب ــتایرنی ش ــی اس ــروف پل * ظ
ســرد ســاخته می‌شــوند و ریختــن مــواد داغ مثــل چایــی 

در آن‌هــا خطرنــاک اســت. 
ــا رنــگ  ــار مصــرف ب *مــواد غذایــی داغ در ظــروف یک‌ب
ــف بودن‌شــان موجــب  ــت ضعی روشــن و شیشــه‌ای به‌عل

آزادشــدن مونومرهــا )مــواد شــیمیایی( می‌شــود.
* ضــرر ظــروف یک‌بــار مصــرف پلی‌اســتایرن در هنــگام 
مصــرف مــواد نوشــیدنی اســیدی و چــرب ماننــد نوشــابه 

و کاکائــو، بســیار بیشــتر از مصــرف چــای داغ اســت.
* اصــولا ظــروف یک‌بــار مصــرف بــرای یــک بــار اســتفاده 
ســاخته شــده‌اند. زیــرا درصــورت تکــرار شــیارهای 
بســیار کوچکــی کــه قابــل رویــت هــم نیســتند، در آن‌هــا 
بــه وجــود می‌آیــد کــه عــاوه بــر مســتعد کــردن شــخص 

ــردن  ــت آزاد ک ــوارش به‌عل ــتگاه گ ــای دس ــه عفونت‌ه ب
ــذا،  ــا غ ــل آب ی ــه داخ ــی ب ــی و صنعت ــای آل مولکول‌ه

ــد. ــرار می‌دهن ــرطان ق ــواع س ــرض ان ــان را در مع انس

ــل  ــرف را داخ ــار مص ــتیکی یک‌ب ــروف پلاس ظ
ــد : ــرار ندهی ــر ق ماکروف

از ظــروف پلاســتیکی در ماکروویــو اســتفاده نکنیــد، 
به‌خصــوص غذاهــای حــاوی روغــن و چربــی، چــون 
ــا هــم ترکیــب شــده، کــه  گرمــا و پلاســتیک و روغــن ب
ــروف  ــت ) از ظ ــین اس ــم دیوکس ــد س ــه  آن تولی نتیج

ــد(.  ــتفاده کنی ــی اس ــس و چین پیرک
مونومــر آزاد در ظــروف‌ یک‌بــار مصــرف، نــوع PVC، در 
ــا  ــد کــه ب فرآینــد تولیــد، مقــداری مونومــر باقــی می‌مان
غــذا وارد بــدن و بــه مــرور زمــان تجمــع و از حــد تراکــم 
مجــاز بــرای انســان فراتــر مــی‌رود. هم‌چنیــن غــذا نبایــد 

بیشــتر از ۲ ســاعت در ایــن ظــروف باقــی بمانــد. 
ظرف یک‌بار مصرف +  غذای داغ = سرطان

ــه  ــا ب ــر ابت ــرف خط ــار مص ــروف یک‌ب ــتفاده از ظ * اس
ــاوه  ــروف ع ــن ظ ــد. ای ــش می‌ده ــد را افزای ســرطان کب
ــر  ــاده »مونوم ــردن م ــل آزاد ک ــه دلی ــودن ب ــر ســمی ب ب

ــوند. ــد می‌ش ــرطان کب ــاد س ــث ایج ــتایرن« باع اس
* در ظــروف پلاســتیکی یک‌بــار مصــرف مــاده‌ای ســمی 
ــروز ســرطان  بنــام دیوکســین آزاد می‌شــود، کــه خطــر ب
ــد. ــش می‌ده ــان افزای ــینه را در زن به‌خصــوص ســرطان س

ــکلات  ــث مش ــروف باع ــن ظ ــدت از ای ــتفاده دراز م * اس
ــود. ــاب می‌ش ــی اعص ــتگی و ناراحت ــی، خس گوارش

کاغــذی  لیوان‌هــای  از  گــرم  نوشــیدنی‌های  بــرای   *
بــرای  و  رنــگ  ســفید  پلی‌اســتایرنی  ظــروف  یــا 
ــگ و  ــتایرنی بی‌رن ــروف پلی‌اس ــرد از ظ ــیدنی‌‌های س نوش
شــفاف اســتفاده کننــد و از ریختــن مــواد داغ در ظــروف 

یک‌بــار مصــرف خــودداری کننــد. 
* اگــر قــرار اســت غذاهــاى طبــخ شــده پــس از دو 
ــوند،  ــرف ش ــروف مص ــه ظ ــدگارى در این‌گون ــاعت مان س
ــاى 14  ــر دم ــى زی ــوب یعن ــرایط مطل ــذا در ش ــد غ بای

ــر  ــود. بهت ــته ش ــه داش ــه نگ ــالاى 60 درج ــا ب ــه ی درج
ــرار  ــم گاز ق ــى را روى شــعله ملای ــواد غذای ــن م اســت ای

ــود.  ــرى ش ــوى جلوگی ــى ثان ــا از آلودگ داد ت
* اگــر آب بیــش از 6 مــاه در بطری‌هــای آب آشــامیدنی 
ــا  ــن خانواده‌ه ــود. بنابرای ــوده می‌ش ــردد، آل ــداری گ نگه
بایــد از اســتفاده مکــرر ایــن ظــروف بــرای نگهــداری آب 

در یخچــال خــودداری کننــد.
ــون  ــوادی چ ــداری م ــرای نگه ــم ب ــام ه ــر ای * در دیگ
آبلیمــو، ســرکه و آبغــوره مــورد اســتفاده قــرار می‌گیرنــد. 
ــی  ــتفاده طولان ــداری آب اس ــرای نگه ــی ب ــاً وقت طبیعت
ــود  ــه نمی‌ش ــرف توصی ــار مص ــای یک‌ب ــدت از بطری‌ه م
آفتــاب  جلــوی  را  آن‌هــا  این‌کــه  بدتــر  همــه  از  و 
ــن  ــاک ای ــات خطرن ــاب ترکیب ــرارت آفت ــد. ح می‌گذارن
در  ســرطان‌زایی  احتمــال  و  می‌کنــد  آزاد  را  ظــروف 

می‌بــرد.‌  بــالا  را  مصرف‌کننــدگان 
اغلــب مــردم از ایــن خطــرات و مــوارد اســتفاده هــر کــدام 
از ایــن ظرف‌هــا بی‌اطــاع هســتند و لازم اســت اطلاعــات 
ــای آن  ــتفاده و ممنوعیت‌ه ــاز اس ــوارد مج ــه م ــوط ب مرب

بــه صــورت اتیکــت روی محصــول درج شــود.
ــی از  ــای ناش ــش آلودگی‌ه ــرای کاه ــل ب ــن راه‌ح بهتری
ــتفاده  ــرای اس ــازی ب ــرف، فرهنگ‌س ــار مص ــروف یک‌ب ظ
نکــردن از آن‌هاســت کــه پیشــگیری یــا کاهــش مصــرف 

ــی خواهــد داشــت. را در پ

ظروف یک‌بار مصرف گیاهی چه ویژگی‌هایی دارد؟
ایــن ظــروف کــه عمدتــاً از نشاســته ذرت و گنــدم، برنــج، 
ــی  ــه کم ــوند، اگرچ ــه می‌ش ــکر تهی ــیب‌زمینی و نیش س
ــار مصــرف پلاســتیکی هســتند،  ــر از ظــروف یک‌ب گران‌ت
ــی  ــه ط ــد بلک ــیمیایی ندارن ــمی و ش ــا موادس ــا نه‌تنه ام
ــت  ــی قابلی ــده و حت ــه ش ــاک تجزی ــاه در خ ــن م چندی
ــرای خــوراک دام می‌باشــند. در حــال حاضــر  اســتفاده ب
در بیشــتر کشــورهای توســعه‌یافته کیســه‌های خریــد 
بــه روش گیاهــی بــا نشاســته ســیب‌زمینی و برنــج 
درســت می‌شــود. در دنیــا ضایعــات ظــروف یک‌بــار 
ــوراک دام  ــرای خ ــرده و ب ــیاب ک ــی را آس ــرف گیاه مص
اســتفاده می‌کننــد. ضمنــاً ظــروف گیاهــی پایــه طبیعــی 
دارنــد و هیــچ مشــکلی در مقابــل حــرارت، نــور آفتــاب و 

ــد.  ــخ زدگــی ندارن ی
لــذا  بــا نزدیک‌شــدن بــه مــاه مبــارک رمضــان و اســتقبال 
ــامت  ــد س ــام و تأکی ــن ای ــژه ای ــنتی وی ــای س از غذاه
ــت  ــر ممنوعی ــان ب ــت و درم ــط و کار وزارت بهداش محی
و  پلاســتیکی  مصــرف  یک‌بــار  ظــروف  از  اســتفاده 
ــا  ــرف ب ــار مص ــروف یک‌ب ــا ظ ــودن آن ب ــن نم جایگزی
پایــه گیاهــی  بدیــن وســیله از کلیــه فروشــندگان و 
عرضه‌کننــدگان ظــروف پلاســتیکی و مدیــران و متصدیان 
ــخ )اشــپزخانه‌ها و رســتوران‌ها( و همشــهریان  ــز طب مراک
عزیــز تقاضــا داریــم، در اســتفاده و ترویــج ایــن مهــم گام 
ــم و بهداشــت و ســامت خــود وخانواده‌هایمــان را  برداری

ــم. ــن کنی تضمی

   گروه تخصصی مهندسی بهداشت محیط و حرفه‌ای 
 مرکز بهداشت شهرستان قاینات

مزایا و معایب ظروف یکبار مصرف

بیست و پنج دست‌آورد بزرگ 
دولت روحانی

۱ - افزایــش رشــد اقتصــادی از منفــی ۶.۸ درصــد در ســال ۱۳۹۱ بــه مثبــت 
۴.۴ درصــد در ســال ۹۵

۲ - کاهش نرخ تورم از ۳۵ درصد در سال ۱۳۹۲ به ۸ درصد در سال جاری.
۳ - افزایش صادرات نفت از ۱.۱ میلیون بشکه به ۲.۵ میلیون بشکه در روز.

۴ - پیشــی گرفتــن صــادرات غیرنفتــی از واردات پــس از ۸۰ ســال )در راســتای 
تحقــق اقتصــاد مقاومتــی(.

۵ - کاهش هزینه واردات به میزان ۹ تا ۱۰ درصد در پی لغو تحریم‌ها.
ــهم  ــش س ــور و کاه ــتین‌بار در کش ــرای نخس ــامت ب ــرح س ــرای ط ۶ - اج

ــد. ــه ۸ درص ــد ب ــاران از ۵۰ درص ــی بیم پرداخت
۷ - تک‌نرخی شدن تورم مواد غذایی از ۶۰ درصد درسال ۱۳۹۱ پس از ۱۰ سال.

ــه ۳  ــال ۱۳۹۱ ب ــارد دلار در س ــذا از ۸.۲ میلی ــص واردات غ ــش خال ۸ - کاه
ــی(. ــاد مقاومت ــق اقتص ــتای تحق ــاری )در راس ــال ج ــارد دلار در س میلی

۹ - افزایــش تولیــد گنــدم از ۴.۵ میلیــون تــن در ســال ۱۳۹۲ بــه ۱۰.۵ میلیــون 
تــن در ســال جــاری )در راســتای تحقــق اقتصــاد مقاومتــی(.

۱۰ - افزایــش شــاخص بــورس از ۶۲ هــزار واحــد بــه ۸۰ هــزار واحــد در مــدت 
۸ مــاه معــادل۳۰ درصــد رشــد.

۱۱ - تکمیل ۵۰ درصد باقی مانده مسکن مهر بدون خسارت.
۱۲ - کاهش قاچاق از ۲۵ میلیارد دلار به ۱۲ تا ۱۵ میلیارد دلار در سال جاری.

ــد و  ــته ۱۵ درص ــال گذش ــه س ــبت ب ــاری نس ــال ج ــودرو در س ــد خ ۱۳ - تولی
ــا ســال ۱۳۹۲ بالــغ بــر ۶۰ درصــد افزایــش دارد، به‌طــوری کــه  در مقایســه ب

ــد. ــتگاه می‌رس ــون دس ــه ۱.۱ میلی ــودرو ب ــد خ ــال تولی امس
۱۴ - تثبیت نرخ ارز بدون پشتوانه دلارهای نفتی به مدت ۳.۵ سال.

۱۵ - رشد منظم تولید فولاد و پتروشیمی از سال ۱۳۹۲ تاکنون.
۱۶ - رشــد حقــوق کارگــران و کارمنــدان بــه ۳ برابــر مقــدار رشــد اقتصــادی 

ــا ۱۳۹۴. ــال‌های ۱۳۹۲ ت س
۱۷ - ثبات و پیش‌بینی‌پذیری اقتصاد پس از ۱۰ سال تلاطم.

۱۸ - حــذف ســالانه ۲۰۰ تــا ۲۵۰ هــزار میلیــارد تومــان دزدی و اتــاف منابــع 
بــا ســه اصــاح اقتصــادی بــزرگ )در راســتای تحقــق اقتصــاد مقاومتــی(.

۱۹ - رشــد هزینــه عمرانــی بــه ۲۸ هــزار میلیــارد تومــان در ســال ۱۳۹۴ در برابــر 
۱۵ هــزار میلیــارد تومــان ســال ۱۳۹۱ بــا وجــود نصــف شــدن درآمدهــای نفتــی.

۲۰ - افزایــش ســهم درآمدهــای مالیاتــی نســبت بــه بودجــه جــاری از ۴۴ بــه 
۵۰ درصــد طــی ســال ۱۳۹۱ تــا ۱۳۹۴.

ــای  ــات منه ــادرات خدم ــی )ص ــات خارج ــراز خدم ــری ‌ت ــش کس ۲۱ - کاه
ــارد دلار در ســال ۱۳۹۴. ــه ۴.۵ میلی ــارد دلار در ســال ۱۳۹۱ ب واردات( از ۷.۴ میلی

۲۲ - بهبود رتبه اعتباری ایران از ۷ به ۶.
ــه  ــتیابی ب ــالانه گاز و دس ــد س ــی تولی ــر مکعب ــون مت ــش ۲۵۰ میلی ۲۳ - افزای

ــب گاز. ــر مکع ــون مت ــد ۷۵۰ میلی تولی
ــق  ــتای تحق ــه )در راس ــد ده ــس از چن ــن پ ــد بنزی ــی در تولی ۲۴ - خودکفای

ــی(. ــاد مقاومت اقتص
۲۵ - احیــای محیــط زیســت در مدتــی کوتــاه ماننــد بهبــود وضعیــت دریاچــه 

ارومیــه و آلودگــی هــوای شــهر تهــران.
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